	
	РОДНЫЕ 

ПРОСТОРЫ
	
«30» января 2015г.

	
	ПЕРИОДИЧЕСКОЕ ПЕЧАТНОЕ ИЗДАНИЕ РОМАНОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
	


АДМИНИСТРАЦИЯ

РОМАНОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ДУБОВСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

12.01.2015
                                № 5
                            х. Романов

Об утверждении доклада о результатах

мониторинга    и контроля  исполнения 

муниципальных        заданий  на  предоставление 

муниципальных услуг за 2014 год учреждениями 

культуры       Романовского сельского поселения

В соответствии с постановлением Главы Романовского сельского поселения  от 30 декабря 2011года № 161 «О порядке организации работы по формированию и финансовому обеспечению муниципального задания муниципальными учреждениями Романовского сельского поселения»
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.
Утвердить доклад о результатах мониторинга и контроля исполнения муниципальных заданий на предоставление муниципальных услуг за  2014 год учреждениями культуры Романовского сельского   поселения, согласно приложению.

2.Настоящее постановление довести до сведения руководителей муниципальных учреждений культуры Романовского сельского  поселения.

3.В целях информирования населения Романовского сельского поселения опубликовать настоящее постановление в печатном издании Романовского сельского поселения «РОДНЫЕ ПРОСТОРЫ», а также разместить на официальном сайте  Романовского сельского поселения (www.romanovskoesp.ru)

4. Контроль за исполнением  настоящего постановления  оставляю за собой.

И.о.Главы Романовского сельского поселения                                   Л.В.Басова   

Приложение

к постановлению

Администрации Романовского

сельского поселения

от  12.01.2015 г. № 5

Доклад

о результатах мониторинга и контроля исполнения муниципальных заданий на предоставление муниципальных услуг за 2014 год

учреждениями культуры Романовского сельского поселения.

В соответствии с постановлением Главы Романовского сельского поселения от 30 декабря 2011года № 161 «О порядке организации работы по формированию и финансовому обеспечению муниципального задания муниципальными учреждениями Романовского сельского поселения»,  МБУК  «Романовский СДК», МБУК «Романовская СБ»  представлены отчеты и пояснительные записки по фактическому исполнению муниципальных заданий за 2014 год по видам муниципальных услуг.

В соответствии с перечнем муниципальных услуг в области культуры, предоставляемых населению, установлены следующие муниципальные услуги:

1. Организация культурного досуга населения Романовского сельского поселения;

2. Услуги по   библиотечному обслуживанию населения.

Указанные муниципальные услуги предоставляются на территории Романовского сельского  поселения муниципальными учреждениями культуры МБУК «Романовский СДК», МБУК «Романовская  СБ»  

1. Организация культурного досуга населения Романовского сельского поселения

Единица измерения услуги:

-количество проведенных мероприятий;

-количество посетителей на проведенных мероприятиях;

- число формирований;

- число участников в формированиях.

Контингент потребителей услуги – жители Романовского сельского  поселения.

Согласно приложению 1 к настоящему докладу объем муниципального задания на предоставление услуг на 2014 год составил- 60 проведенных мероприятий,  3500 посетителей на проведенных мероприятиях,4 клубных  формирований; 48 участников формирований. Фактическое исполнение муниципального задания за 2014 год в соответствии с отчетом (Форма 7-НК) составило: 32 проведенных мероприятий ( 53,3 % от планируемого),  1145посетителей на проведенных мероприятиях (32,7 % от планируемого),4 клубных  формирований ( 100 % от планируемого),  48 участников в формированиях (100   % от планируемого).

За отчетный период жалоб на качество предоставляемой услуги от потребителей услуг не поступало.

Замечания к качеству услуг со стороны контролирующих органов отсутствуют (приложение 3).

На основании вышеизложенного, можно сделать вывод, что данная услуга востребована населением Романовского сельского  поселения, но выполняется не в полном объеме.

2. Услуги по библиотечному обслуживанию населения.

Единица измерения услуги:

- книговыдача,

- количество пользователей,

-количество посещений,

-количество выданных справок,

-количество посещений массовых мероприятий.

Контингент потребителей услуги – жители Романовского сельского поселения.

Согласно приложению 1 объем муниципального задания за 2014 год  по данной услуге составляет: книговыдача – 17000 экз., количество пользователей – 500, количество посещений-7000, количество выданных справок-250, количество посещений массовых мероприятий-1500. Фактическое исполнение муниципального задания за 2014 год  на основании отчета (Форма 6-НК) составило: книговыдача 18012 (106,0 % от планируемого), количество пользователей 520 (104,0 % от планируемого). количество посещений библиотеки-7297(104,2 % от планируемого)количество выданных справок -297(118,8 % от планируемого)количество посещений массовых мероприятий-1522(101,5 % от планируемого)

За отчетный период жалоб на качество предоставления данной услуги от потребителей не поступало.

Замечания к качеству услуг со стороны контролирующих органов отсутствуют (приложение 3).

На основании изложенного, можно сделать вывод, что данная услуга востребована населением Романовского сельского   поселения.

Приложение 1 к докладу о результатах мониторинга 

и контроля исполнения муниципальных заданий на 

предоставление муниципальных услуг за 2014 год учреждениями 

культуры  Романовского сельского поселения.

Соответствие объема предоставленных учреждениями муниципальных услуг параметрам муниципального задания

	Администрация Романовского сельского поселения

Период –2014 год

	№ п/п
	Наименование услуги 

(1)
	Единица измерения услуги 

(2)
	Объем муниципального задания на предоставление услуг 

(3)
	Фактический объем предоставленных услуг

(4)
	Отклонение [(4)÷(3)]×100%

	1.
	Организация  культурного досуга населения Романовского сельского  поселения
	количество проведенных мероприятий;

-количество посетителей на проведенных мероприятиях
Число формирований

Число участников в формированиях
	60

3500

4

48
	32

1145

4

48
	53,3

32,7

100 

  100 

	2.
	Услуги по библиотечному обслуживанию населения.
	книговыдача,

- количество пользователей,

-количество посещений,

-количество выданных справок,

-количество посещений массовых мероприятий 
	17000

500

7000

250

1500
	18012

520

7297

297

             1522
	106,0

104,0

104,2

118,8

101,5


Фактический объем предоставленных услуг определен на основании отчетов:

- «Сведения об учреждениях культурно-досугового типа за 2014 год» (форма №7-НК);

- «Сведения об общедоступной (публичной) библиотеке за 2014 год» (форма №6-НК

Приложение 2  к докладу о результатах мониторинга и контроля исполнения муниципальных заданий на предоставление муниципальных услуг за 2014 год учреждениями культуры Романовского сельского поселения
Учреждения культуры и предоставляемые ими услуги, в отношении которых зафиксировано отклонение объема предоставленных услуг от параметров муниципального задания

	№ п/п
	Наименование учреждения


	Наименование услуги
	Единица измерения услуги 


	Отклонение 

(в % от муниципального задания)

	1
	МБУК «Романовская СДК»
	Организация  культурного досуга населения Романовского сельского  поселения
	-количество проведенных мероприятий;

-количество посетителей на проведенных мероприятиях

	-46,7

-67,3



	2.
	МБУК «Романовская СБ»
	Услуги по библиотечному обслуживанию населения
	-книговыдача,

- количество пользователей,

-количество посещений,

-количество выданных справок,

-количество посещений массовых мероприятий 
	+6,0

+4,0

+4,2

+18,8

+1,5


Приложение 3 к докладу о результатах мониторинга

 и контроля исполнения муниципальных заданий

 на предоставление муниципальных услуг за 2014 года

 учреждениями культуры Романовского сельского поселения

Соответствие качества предоставленных муниципальными учреждениями

муниципальных услуг параметрам муниципального задания

	 Администрация Романовского сельского поселения

Период –2014 год

	Требования к  квалификации (опыту работы) специалиста, оказывающего услугу
	Требования к используемым в процессе оказания услуги материальным ресурсам соответствующей номенклатуры и объема
	Требования к процедурам, порядку  (регламенту) оказания услуги 
	Требования к оборудованию и инструментам, необходимым для оказания услуги
	Требования к зданиям и сооружениям, необходимым для оказания услуги, и их содержанию

	Показатель


	Соответствие стандарту*

	Показатель


	Соответствие стандарту*

	Показатель


	Соответствие стандарту*

	Показатель


	Соответствие стандарту*

	Показатель


	Соответствие стандарту*


	Организация культурного досуга населения Романовского сельского поселения

	Приказ МК РФ от 20.02.2008 № 32 «Об утверждении нормативов минимального ресурсного обеспечения услуг сельских учреждений культуры»
	+
	Правила пожарной безопасности для учреждений культуры РФ ВППБ 13-01-94 (введены в действие Приказом Минкультуры РФ от 01.11.1994 №736)

П. 2-9 (требования к креслам, декорациям и т.п.)
	+
	Федеральный закон РФ от 12.01.1995 №5-ФЗ «О ветеранах»

Ст. 14, п.28; ст. 15, п. 19; ст. 16, п. 16, ст. 18, п. 15 (преимущественное пользование услугами культурно- просветительных учреждений)
	+
	Приказ МК РФ от 20.02.2008 №32 «ОБ утверждении нормативов минимального ресурсного обеспечения услуг сельских учреждений культуры»

Раздел 5
	+
	Федеральный закон РФ от 21.12.1994 №69-ФЗ «О пожарной безопасности» ст.37 (права и обязанности организаций в области пожарной безопасности)
	+

	Приказ отдела культуры от 31.12.2008 №23 «Об утверждении Перечня муниципальных (бюджетных) услуг и Стандартов качества предоставления муниципальных услуг в области культуры
	+
	Правила пожарной безопасности в РФ ППБ 01-03 (утверждены Приказом Министерства РФ по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий от 18.06.2003 № 313) VI Культурно- просветительные и зрелищные учреждения
	+
	Приказ Минкультуры РФ от 25.05.2006 №229 «Об утверждении методических указаний по реализации вопросов местного значения в сфере культуры городских и сельских поселений, муниципальных районов и методических рекомендаций по созданию условий для развития местного традиционного народного художественного творчества»
	+
	Приказ отдела культуры от 31.12.2008 №23 «Об утверждении Перечня муниципальных (бюджетных) услуг  и Стандартов качества предоставления муниципальных услуг в области культуры
	+
	Федеральный закон РФ от 24.11.1995 №181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в РФ» ст.15 (беспрепятственный доступ к местам отдыха, культурно-зрелищным и другим учреждениям)
	+

	
	
	
	
	
	
	
	
	Правила пожарной безопасности для учреждений культуры РФ ВППБ 13-01-94 (введены в действие Приказом Минкультуры РФ от 01.11.1994 №736)

П. 2-9 (требование к планировке, наличию средств тушения пожара, сигнализации и т.п.)
	+

	
	
	
	
	
	
	
	
	Правила пожарной безопасности в РФ ППБ 01-03 (утверждены Приказом Министерства РФ по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий от 18.06.2003 №313)

VI Культурно- просветительные и зрелищные учреждения
	+

	Услуги по библиотечному обслуживанию населения.

	Приказ МК РФ от 09.12.2002 № 01-149/16-29. «Модельный стандарт деятельности публичной библиотеки»

Раздел 6 (персонал)
	+
	Письмо Минкультуры России от 09.12.2002 № 01-149/16-29. «Модельный стандарт деятельности публичной библиотеки» Раздел 4, пп. 1-12
	+
	Федеральный закон РФ от 12.01.1995 №5-ФЗ «О ветеранах»

Ст. 14, п.28; ст. 15, п. 19; ст. 16, п. 16, ст. 18, п. 15 (преимущественное пользование услугами культурно- просветительных учреждений)
	+
	Приказ МК РФ от 20.02.2008 №32 «ОБ утверждении нормативов минимального ресурсного обеспечения услуг сельских учреждений культуры»

Раздел 5
	+
	Федеральный закон РФ от 21.12.1994 №69-ФЗ «О пожарной безопасности» ст.37 (права и обязанности организаций в области пожарной безопасности)
	+

	Приказ МК РФ от 20.02.2008 г. №32 «Об утверждении нормативов минимального ресурсного обеспечения услуг сельских учреждений культуры (общедоступных библиотек и культурно-досуговых учреждений)

Раздел 5
	+
	Правила пожарной безопасности для учреждений культуры РФ ВППБ 13-01-94 (введены в действие Приказом Минкультуры РФ от 01.11.1994 №736)

П. 2-9 (требования к креслам, декорациям и т.п.)
	+
	Федеральный закон РФ от 29.12.1994 № 78-ФЗ «О библиотечном деле» ст.7 (права пользователей библиотек – сводный выбор библиотеки, доступ к информации), ст.12 (обязанности библиотек) 
	+
	Письмо Минкультуры России от 09.12.2002 № 01-149/16-29. «Модельный стандарт деятельности публичной библиотеки» 
	+
	Федеральный закон РФ от 24.11.1995 №181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в РФ» ст.15 (беспрепятственный доступ к местам отдыха, культурно-зрелищным и другим учреждениям)
	+

	
	
	Правила пожарной безопасности в РФ ППБ 01-03 (утверждены Приказом Министерства РФ по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий от 18.06.2003 № 313) VI Культурно- просветительные и зрелищные учреждения
	+
	Приказом Министерства культуры РФ от 02.12.1998 № 590 «Об утверждении «Инструкции об учете библиотечного фонда» Раздел 2 (общие положения); 2.2 (требования  к ведению учета)
	+
	ГОСТ 7.50-2002 «Консервация документов. Общие требования» 

Раздел 4, п.4.2.3, 4.2.5, 4.2.7-4.2.10, 4.3.3;

Приложение А (п. А.4),Г
	+
	Правила пожарной безопасности для учреждений культуры РФ ВППБ 13-01-94 (введены в действие Приказом Минкультуры РФ от 01.11.1994 №736)

П. 2-9 (требование к планировке, наличию средств тушения пожара, сигнализации и т.п.)
	+

	
	
	
	
	
	
	
	
	Правила пожарной безопасности в РФ ППБ 01-03 (утверждены Приказом Министерства РФ по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий от 18.06.2003 №313)

VI Культурно- просветительные и зрелищные учреждения
	+


*    +  (соответствует стандарту)    -  (не соответствует стандарту)

В случае несоответствия стандарту в графе указывается отклонение от параметра муниципального задания.

АДМИНИСТРАЦИЯ 

РОМАНОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ДУБОВСКОГО РАЙОНА

 РОСТОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

21.01. 2015 г.                                        № 8                                 х. Романов

Об  ограничении размера

платы граждан за коммунальные

услуги во втором полугодии 2015 года

В целях ограничения роста размера платы граждан за коммунальные услуги по Романовскому сельскому поселению Дубовского  района, руководствуясь Порядком приведения в 2015 году платы граждан за коммунальные услуги в соответствие с индексами максимального роста размера платы граждан за коммунальные услуги» (далее – индексы роста), утвержденным постановлением Правительства Ростовской области от 22.03.2013 №165 

ПОСТАНОВЛЯЕТ

1. Привести размер платы граждан за каждый вид коммунальной услуги и (или) совокупного размера платы за коммунальные услуги в соответствие с индексами роста путем снижения уровня платежей граждан за коммунальные услуги от установленных экономически обоснованных тарифов по одному или нескольким видам коммунальных услуг, за исключением электроснабжения и газоснабжения, при котором рост платы граждан за каждый вид коммунальной услуги и (или) рост совокупного размера платы за коммунальные услуги не превысит индексов роста по соответствующему муниципальному образованию.

2. Величина снижения размера платы граждан за коммунальные услуги по городскому (сельскому) поселению, (городскому округу) определяется при неизменном наборе и объеме потребляемых коммунальных услуг.

3. Снизить уровень платежей граждан за коммунальные услуги, определив его в процентах от установленного экономически обоснованного тарифа по следующим видам коммунальных услуг:

- по водоснабжению – 54,13 %
Возмещение предприятиям ЖКХ выпадающих доходов от снижения платежа граждан осуществляется в установленном порядке.

4. Направить копии постановления в Региональную службу по тарифам Ростовской области, министерство труда и социального развития Ростовской области, министерство жилищно-коммунального хозяйства Ростовской области в течение 5-ти рабочих дней с даты принятия данного постановления.

5. Провести информационно-разъяснительную работу с населением, исполнителями коммунальных услуг и ресурсоснабжающими организациями о принятии постановления.

6. Постановление № 98 от 02.12.2014 г « Об ограничении размера платы граждан за коммунальные услуги в первом полугодии 2015 года»  признать утратившим силу.

7. Данное постановление подлежит официальному опубликованию. 

8. Постановление вступает в силу в установленном порядке и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.07.2015, и действует до 31.12.2015.

9. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.       

И.о Главы Романовского сельского поселения :                        Л.В.Басова

АДМИНИСТРАЦИЯ

РОМАНОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ДУБОВСКИЙ РАЙОН

РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ


21.01.15 г                                       № 9                                  х. Романов

Об утверждении Положения об охране труда 

в администрации  Романовского сельского поселения

В соответствии со статьей 209 Трудового кодекса Российской Федерации, руководствуясь статьями 16, 43 Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", приказом Минсоцразвития России от 26.04.2011 года № 342н «Об утверждении Порядка проведения аттестации рабочих мест по условиям труда», постановлением Минтруда России от 13.01.2003 года № 1/29 «Об утверждении Порядка обучения по охране труда и проверке знаний требований охраны труда работников организаций»,  постановлением Минтруда Российской Федерации от 08.02.2000 года № 14 «Об утверждении Рекомендаций  по организации работы службы охраны труда в организации»,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить прилагаемое Положение об охране труда в администрации Романовского сельского поселения ( Приложение 1).

2. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

И.о Главы  Романовского сельского поселения :                              Л.В.Басова


Приложение 1

к Постановлению 

№ 9 от 21.01.15 г

Положение об охране труда в администрации 

Романовского сельского поселения

1. Общие положения


1.1. Настоящее Положение об охране труда (далее - Положение) в администрации муниципального образования Романовское сельское поселение Дубовского района Ростовской области (далее - администрация) разработано в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Рекомендациями по организации работы службы охраны труда в организации, утвержденными постановлением Минтруда РФ от 8 февраля 2000 года № 14, Порядком обучения по охране труда и проверке знаний требований охраны труда работников организаций, утвержденным постановлением Минтруда России и Минобразования России от 13 января 2003 года № 1/29, Порядком проведения аттестации рабочих мест по условиям труда», утвержденным приказом Минсоцразвития  России от 26.04.2011 года № 342н.


1.2. Цель разработки Положения - обеспечение соблюдения требований охраны труда и установление единого порядка регулирования отношений в области охраны труда между работодателем и работниками администрации, направленное на создание условий труда, отвечающих требованиям сохранения жизни и здоровья сотрудников в процессе трудовой деятельности.

2. Права и обязанности работников

администрации в области охраны труда


2.1. В соответствии с законодательством Российской Федерации об охране труда каждый работник администрации имеет право на:

· рабочее место, соответствующее требованиям охраны труда, а именно: расположение и организация рабочего места, а также его оборудование должны быть безопасными и не угрожать жизни и здоровью работника администрации;

· обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний;

· получение достоверной информации об условиях и охране труда на рабочем месте, о существующем риске повреждения здоровья;

· обучение безопасным методам и приемам труда;

· обращение к руководству администрации по вопросам охраны труда;

· личное участие или участие через своих представителей в рассмотрении вопросов, связанных с обеспечением безопасных условий труда на рабочем месте, и в расследовании происшедшего с ним случая при выполнении трудовых обязанностей.

2.2. Работник администрации обязан:

· соблюдать требования охраны труда, установленные законами и иными нормативными правовыми актами, а также правилами и инструкциями по охране труда;

· проходить обучение безопасным методам и приемам выполнения работ по охране труда, оказанию первой медицинской помощи при несчастных случаях на работе, инструктаж по охране труда, проверку знаний требований охраны труда;

· немедленно извещать своего непосредственного или вышестоящего руководителя о любой ситуации, угрожающей жизни и здоровью людей, о каждом несчастном случае, происшедшем в администрации, или об ухудшении состояния своего здоровья.

3. Обязанности работодателя

3.1. Работодатель обязан обеспечить:

· безопасность сотрудников при эксплуатации зданий, сооружений, оборудования;

· соответствующие требованиям охраны труда условия труда на каждом рабочем месте;

· режим труда и отдыха работников в соответствии с законодательством Российской Федерации;

· обучение безопасным методам и приемам выполнения работ по охране труда и оказанию первой медицинской помощи при несчастных случаях в администрации, инструктаж и проверку знаний требований охраны труда;

· недопущение к работе лиц, не прошедших в установленном порядке обучение, инструктаж и проверку знаний требований охраны труда;

· предоставление органам государственного управления охраной труда, органам государственного надзора и контроля за соблюдением требований охраны труда информации и документов, необходимых для осуществления ими своих полномочий;

· принятие мер по предотвращению аварийных ситуаций, сохранению жизни и здоровья работников при возникновении таких ситуаций, в том числе по оказанию пострадавшим первой медицинской помощи;

· расследование и учет в установленном Трудовым кодексом Российской Федерации и иными нормативными правовыми актами порядке несчастных случаев, происшедших с работниками администрации;

· беспрепятственный допуск должностных лиц органов государственного управления охраной труда, органов государственного надзора и контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, органов Фонда социального страхования РФ, а также представителей органов общественного контроля в целях проведения проверок условий и охраны труда в администрации и расследования несчастных случаев и профессиональных заболеваний;

· выполнение предписаний должностных лиц органов государственного надзора и контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, и рассмотрение представителями органов общественного контроля в установленные Трудовым кодексом Российской Федерации, иными федеральными законами сроки;

· обязательное социальное страхование работников администрации от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний;

· наличие комплекта нормативных правовых актов, содержащих требования охраны труда в соответствии со спецификой деятельности администрации;

· ознакомление работников администрации с требованиями охраны труда.

4. Обучение по охране труда


4.1. Все работники администрации обязаны проходить обучение по охране труда и проверку знаний требований охраны труда в порядке, определенном Правительством Российской Федерации.


4.2. Лица, поступающие на работу в администрацию, проходят вводный инструктаж. Вводный инструктаж проводит работник, на которого распоряжением администрации возложены обязанности по организации охраны труда в администрации.


4.3. Кроме вводного инструктажа по охране труда проводится первичный инструктаж на рабочем месте. Первичный инструктаж на рабочем месте проводит работник, на которого возложены обязанности по организации охраны труда.


4.4. В дальнейшем со всеми работниками администрации проводятся периодические инструктажи в сроки, предусмотренные в соответствующих инструкциях по охране труда.


4.5. Внеочередные инструктажи проводятся при изменении условий труда, несчастном случае, а также в иных случаях, установленных законодательством.


4.6. Проведение всех видов инструктажей регистрируется в соответствующих журналах проведения инструктажей.


4.7. Глава администрации и ответственный за организацию охраны труда проходят специальное обучение по охране труда в объеме должностных обязанностей. 

5. Организация работ по охране труда,

контроль за их выполнением и ответственность

за нарушение требований охраны труда


5.1. Управление охраной труда в администрации, контроль за выполнением мероприятий и соблюдением работниками администрации соответствующих требований по охране труда осуществляется главой администрации.


5.2. Распоряжением  главы администрации  обязанность по организации охраны труда возлагается на работника администрации, который после соответствующего обучения и проверки знаний наряду с основной работой выполняет обязанности специалиста по охране труда. В трудовой договор и должностную инструкцию этого работника вносятся соответствующие изменения и дополнения.


5.3. Ответственность за нарушение требований настоящего Положения, действующих норм охраны труда и техники безопасности в администрации несут должностные лица и работники, допустившие нарушения.


5.4. Лица, виновные в нарушении требований по охране труда, привлекаются к дисциплинарной, а в соответствующих случаях - к материальной, административной и уголовной ответственности в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

ДУБОВСКИЙ РАЙОН

СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ 

РОМАНОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

РЕШЕНИЕ № 101
от  27.01.2015 года                                                                  х. Романов

О внесении изменений в

решение Собрания депутатов

Романовского сельского

поселения от 28.09.2012 года № 164

«О земельном налоге»

 
В соответствии с главой 31 «Земельный налог» части второй Налогового кодекса Российской  Федерации  Собрание депутатов Романовского  сельского поселения 

РЕШИЛО:

1.Внести в решение Собрания депутатов Романовского сельского поселения от 28.09.2012 года № 164 «О земельном налоге» следующие изменения:
          1.1 подпункт 3 пункта 3 исключить.

      
2. Настоящее решение вступает в силу со дня его подписания, но не ранее чем по истечении одного месяца со дня  его официального опубликования. Настоящее решение распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2015 года.

Глава Романовского сельского поселения                              С.В.Яцкий
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